
утвЕржшн
приказом отдеJI_а оор€lзования

адмйнистрации Нефтёкумского
городского округа

Ставоопольского кDая
от lЗ.01.2020 г. шj tб

комплЕ,кс
показателей и критериев качества образования

Нефтекумского городского округа Ставропольского края

для общеобразовательных уlреждений

Показатель 1. Качество результатов освоения основной образовательной
программы начаJIьного общего, основного общего и среднего общего образования.

Jю Критерии/
индикаторы

Критериальное
значение

Макси-
ма_тrьный

ба-тrл

Сроки
мониторинга

1. Щостижение предметных результатов
(сформированность у обучающихся предметньIх 1мений и навыков в процессе изrIения

конкретного у,rебного предмета)
1.1 Наличие системы проведения

диагЁостики предметных
результатов (административные
контрольные работы)

входные
(сентябрь);

промежуточные
(лекабрь);

итоговые (май)

3

2

1

да 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

I.2, Успеваемость текущих и итоговьIх
проверочных работ, проводимьж в
оу

100_80%-2
79-75 % - |

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

1 .з. Качество обl^rенности в ОУ за
полугодие и уrебный год

0% 
равен или

выше районного
1 до 25 декабря,

до26 июня
(ежеголно)

Итого максимально по критерию 6 балuлов

2. Щостижение метапредметных результатов
(сформированность у обучающегося регулятивных, комм}цикативньIх и познавательньIх

Универсальных 1^rебньж действий)
2,I. ,,Щоля выпускников 11 (12) -х

классов, преодолевших
минимальный порог по русскому
языку и математике (базовый
уровень) (в основные сроки)

100% -з ;f

99-95 % -2
94-90% - I
менее89%-0

J

2
1

0

до 31 июJuI
(ежегодно)

2.2. ,Щоля выпускников 11 (12) -х
кJIассов, преодолевших
минимаJIьньй порог по предметам
пЬ выбору, в том тмсле по
профильной математике

100% -з
99-80 % - 2
79-50 % - |

J

2
1

до 31 июля
(ежегодно)

2.з. Выпускники 11 (12) -хклассов,
набравшие сумму баллов по трем
предметам Егэ на определенные

240 ба-шлов и
выше -3;
2|0-240 баллов -

до З1 июля
(ежегодно)



направления .подготовки/
специальности вузов
(210-240 ба"тлов;
240 и выше) (на каждого)

2

(макс. 10)

2.4. ,Щоля обучающихся, полr{ивших
награды, из них подтвердивших
резyльтатаN{и ЕГЭ

100_60%-з
59-50 % - 2
49-40 % - |

J

2
1

до 31 июля
(ежегодно)

)5 .Щоля уrастников ГИА в ОУ,
подтвердившйх освоение основньIх
образовательных - программ
основного общего образования от
общего кол-ва участников ГИА в
ОУ и получивших аттестат (в
основные сроки)

100% _з

99-95 % - 2
94-90 % - I

J

2
1

до 31 июJш
(ежеголно)

2.6. Качество выполнения работ ГИА
по русскому языку и математике

100_60%-з
59-50 % -2
49-з0 % - I

aJ

2
1

до 31 июля
(ежегодно)

2.]. Средний ба_шл ГИА по русскому
языку и математике

40_з5%-з
з4-з0 % - 2
29-20 % - 1

J

2
1

до 31 июля
(ежеголно)

2.8. .Щоля выпускников начальной
школы ОУ, подтвердивших
годовые отметки, при IIроведении
промежуточной аттестации

100-80%-з
79-70 % -2
69-50 % - 1

з
2
1

до З1 июля
(ежегодно)

2,9, наличие и накопление в оу
комплексньж проверочных работ
на межrrредметной основе

положительнаlI
диЕаI\{ика

2 до 31 июJuI
(ежегодно)

2.10, ,Щоля выпускников, допущенньж к
Егэ

100%-1
менее100%-0

1 до 31 июля
(ежегодно)

2.|| выпускников, доIryщенных к,Щоля
гиА

100%-1
менее100%-0

1 до З1 июля
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 35 баllлов
3. Щостижение личных результатов

(сформированность универсальньж 1"rебньrх действий: самоопредеJIение смыслоообр€вование
морiшьно этическая ориентация)

3.1 На_пичие Портфеля достижений
обллrаrоцихся в ОУ

положительная
динамика

2 до26 июня
(ежегодно)

э.Z. Осуществление проектной
деятольности в ОУ:
- системное;
_ ситуативное

положительная
динамика

2
1

до26 июня
(ежегодно)

J.J. Участие школьников в социальньIх
проектах (создание в ходе
осуществления проекта нового,
ранее не существовавшего или
измененного социально значимого
продукта)

положительнаrI
динамика

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з.4. Изуrение личного роста
обутающихся:
- систомнаlI диагностика;
- стихийная диагностика;
_ не проводится

охват
школьников
методикой

4
2
0

до 26 июня
(ежеголно)

2



з.5. Наличие системы мониторинга
состояния здоровья и физического
развития обlлrающихся в ОУ

охват
школьников
диагностикой

2 до26 июня
(ежегодно)

з.6, Количество победителей и
призеров (1-3 места) предI\{етньгх
олимпиадах школьников разного
и)овня (на каждого)

российский
региона_пьный
муниципаJIьный

1J

2
1

(макс. 10)

ДО 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з,7, Количество _ победителей и
призеров интеллектуальных
конкурсов, смотров, .наr{но-
практических конференций и др. (

на каждого)

российский
региональный
муниципапьный

J

2
1

(макс. 10)

до 25 декабря,
До26 июня
(ежегодно)

3.8. Количество победителей и
призеров обуrаrощихся, rIастников
спортивIIьж соревнований
( на каждого)

российский
региональньй
муницип,rльный

aJ

2
1

(макс. 10)

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 42 балла

итого максимально по
показателю 1 83 бшша

ПОКаЗаТеЛЪ2. Качество условий реаlrизации основной образовательной программы
НаЧаJIЬНОГО общего, основного общего и среднего общего образования

м Крuпiераu/
анduкаmорьl

Крumерuальное
значенuе

Макса-
лtальньtй

балlл

Срокu
монumоранzа

1. Калровые условия
1.1. Обеспечоние образовательного

}чреждения педагогическими
кадра}4и

100% 2
до25 лекабря
(ежегодно)

1.2. Соответствие уровня
ква-пификации работников ОУ
требованиям, предъявляомым к
квалификационным категориям
при их аттестации

7Uo/oaTTeCTOBaHHbIX

600/оаттестоВанНьж
500/оаттестоВанных

з
2
1

до 25 декабря
(ежеголно)

1.з, Доля педагогических
работников, прошедших
аттестацию

более 10 %
менее 10 0/о

2
1

.до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

|,4, Количество педагогов с высшим
педагогическим образованием

100 -90 % ,
89 -,75%
74_60 %

aJ

2
1

до 25 декабря
(ежегодно)

1.5. Участие педагогических
работников в различньж
конкурсах, подготовка и издание
методической продукции

более 50%;
от 30 до 50%;
менее 30 ой

4
з
1

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

1.6, Доля педагогических
работников, прошедших к}рсы
п_Ьвышения квалификации

более 10 %
менее 10 0/о

2
1

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

|.1. Участие руководителей,
педагогов, KJTaccHbж

регионапьный;
мунициrтальный

5
a
J

до 25 декабря,
до26 июня

J



руководителей в
профессиоЕаJIьньIх конкурсах

(ежегодно)

1.8. Наличие rтедагогов, имеющих
государственные и отраслевьiе
наградЫ за особые достижения в
профессиональной деятельности.

положительная
динамика

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

23 ба,lла

2. Информационно - методические условия
2,| Обеспеченность необходийьrми

1"rебниками в соответствии с
федеральными перечнями

100% 2 до25 лекабря
(ежегодно)

2.2. Обеспеченность необходимьтми
учебно-методическими
пособиями в соответствии с
федеральными перечнями

\00% 2 до 25 лекабря
(ежегодно)

Наличие действующего сайта 100% 2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежеголно)

,)д Свободный доступ в Интернет
для педагогов и обуrающихся 100% 2

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

2.5. Имеется электронный классный
журнdл и электронный дневник
об1.,rающегося

не менее 500/о 2 ДО 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

2.6. на;lичие сетевого
взаимодействия с другими
учреждениями на уровнях

муниципальном
региональном

2
4

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

итого максимально по
критерию

14 бсшлов

3. Материально- технические условия
3.1 Благоустройство помещения для

внеурочной деятельности
соответствует
максимально

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з.2. Qgнатценность образоватольного
ПРоцесса у.rебньтм
оборудованием дJuI выполнения
практических работ в
соответствии с рабочими
программами уrебньrх
предметов инвариантной части
уrебного плана

не менее 800% 2 ,ДО 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з.3. Q gцатценность образовательного
процесса 1^rебно-наглядными
средствами обучения в
соответствии с рабочими
программаN4и утебньж
предмотов инвариаЕтной части
уrебного плана ООП

не менее 80oZ 2 до 25 декабря,
до 26 июня
(ежегодно)

4



алJ.+. Наличие у учреждения
мультимедийньгх проекторов,
интерактивньж досок

положительнаJI
динамика

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з.5. Наличие единой локальной сети положительнЕUI

динамика
2 до26 июня

(ежегодно)
з.6. наличие положительной

динамики в развитии и
обновлении материfu,Iьно-
тохнической базы

положительнаjI
динамика

2 до26 июня
(ежегодно)

з,7, Наличие положIilельного
закJIючения со стороны
государственных органов :

Госпожнадзора
Роспотребнадзора

соответствие
соответствие

2
2

до 25 декабря,
До26 июня
(ежегодно)

3.8. Отсутствие замечаний
(предписаний) со стороны
контрольно_надзорньш органов
(1^lредителя, прокуратуры)

соответствие 2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

з.9,. На_rrичие работающей системы
холодного и горячего
водоснабжения (включая
локальные системы),
обеспечивающей необходимый
санитарный и питьевой режим в
соответствии с Санпин

положительная
динамика

2 до26 июня
(ежегодно)

3.1 0. Наличие работающей системы
канализации, а также
оборудованньIх в соответствии с
СанПиН туалетов

положительнаlI
динамика

2 до26 июня
(ежегодно)

3.11 На.пичие оборудованньтх
аварийньж вьжодов,
необходимого количества
средств пожаротушения,
подъездньж путей к зданию,
отвечающих всем требованиям
пожарной безоПасности

положительн€UI

динамика
2 до26 июня

(ежегодно)

з.I2. Соответствие электропроводки
здания современным
требованиям безопасности

положительная
динамика

2 до26 июня
(ежегодно)

з.13. Благоустроенность пришкольной
территории (озеленение
торритории, наJIичие
оборудованньж мест для отдыха)

соответствует. 2 до26 июня
(ежегодно)

з.l4 На-пичие в здании ОУ (или на
условиях договора пользования)
лицензированного медицинского
кабинета

соответствчет 2 до26 июня
(ежегодно)

иiого максимально по
критерию

30 ба"lлtов

4. Финансово - экономические условия
4.\. Вьшолнение мунициrтаJIьного

задания
100%

99-90%
5

4
до25 лекабря
(ежегодно)

5



ниже 90ол 2

4.2. Привлечоние внебюджетньIх
средств из различньж фондов в
процессе граятовой деятельности
оу

имеется J до 25 декабря
(ежегодно)

д1+.J. наличие источников
формирования имущества и

финансовьж ресlрсов ОУ:
,бюджетные;
- внебюджетные средства;
, средства, полученные от

родителей;
, добровольные пожертвования

имеется 2 до 25 лекабря
(ежегодно)

итого максимально по
кDитеDию

10 ба,цлов

5. Психолого-педагогическое сопровождение

5.1. Организовано систематическое
психолого-педагогическое,
социальное соIIровождение всех
участников образовательного
процесса, наличие и ре€rлизация
плана психолого-
Iтедагогического сопровождения
обу,rаощихся

имеется 2 до26 июня
(ежеголно)

5.2. Уровень удовлетворённости
о бучаюu4t tхся внутренней срелой
(по результатам анкетирования)

80-100%
60-79%

ниже 60%

2
1

0

до26 июня
(ежеголно)

5.з. Уровень удовлетворённости
роdumелей внугренней средой
(по резчльтатам анкотирования)

80-100%
60-79%

ниже 60%

2
1

0

до26 июня
(ежегодно)

5.4, Рост удовлетворенности
пеdаzоzов собственной
деятельностью (по результатам
анкетирования педагогов в ОУ)

от 85 до 100%
от 50% до 84%

менее 50оlо

2
1

0

до26 июня
(ежеголно)

итого максимально по
кDитеDию

8 бuшов

итого максимально по
показателю 2 85 баллов

Показатепь З. Качество образовательного процесса, позволяющего обеспечитъ
выполнение цели и задач основной образовательной программы начаIIъного
общего, основного общего и среднего общего образования.

м Крumераu/
uнduкаmорьt

Краmерuальное
значенае

Максu-
Ma,llbHbtй

балл

Срока
Jwонumорuнzа

1. Содержательно-целевой компонент
1.1 Соответствие структуры и

содержания основной
образовательной программы

100% 2 до25 декабря
(ежегодно)

6



требованиям ФГОС
I.2. Соответствие Учебного плана типу,

целям и задачам ОУ в свете задач
Фгос

100% 2 до 25 декабря
(ежегодно)

1.з, Выполнение ОУ уrебного плана не менее 98о% 2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

т.4. Обеспеченность 1^лебного плана
прогрilпdмамй учебных предметов,
спецкурсов курсов

100% 2 до25 декабря
(ежегодно)

1 .5. Виды реЕ}лизуемьж программ в ОУ:
а) типовые
б) модифицированные
в) экспериментальные
г) авторские

100%
1-3 педагога
1-3 педагога
1-З педагога

0
2
4
5

до 25 декабря
(ежегодно)

1.6. Преемственность образовательньIх
программ общего образования на
ра:}ньж стуIIенях обуления

не менее 50оlо 2 до 25 декабря
(ежегодно)

I.7 ,- На-тlичие программы развития ОУ имеется J до 25 декабря
(ежегодно)

1.8. Наличие програI\{мы воспитания
оу

имеется aJ до 25 лекабря
(ежегодно)

1,9. Соотнесенность годового плана
работы ОУ с програпrмой рЕввития

соответствует 2 до25 лекабря
(ежегодно)

1.10. НалиЙие инновационньгх проектов муниципальный
региона,тьный
федеральный

2
5

10

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 33 балла
2. Операционно-действенный компонент

2.I Использование тrедагогами
современных педагогических
технологий.

более 50% 2
до25 декабря
(ежегодно)

2.2. Обновление методов, приемов,
средств, форм организации
педагогической деятельности в ОУ

положительнаlI
динамика

2 ДО 25 лекабря
(ежегодно)

2,з. Наличие и функционирование
органов }цIенического
сatмоупрчtвления, детских
общественнъж организаций,
детских объединений

положительнаJI
динамика

2 до25 декабря
(ежегодно)

2,4, РезультативIIость деятельности
уIреждения по профилактике
безнадзорности и правонарушений

положительнаJI
динамика

2 до 25 декабря
(ежегодно)

2.5, Доля обуrаrощихся начавших и
завершивших обучение по
образовательным программам
среднего общего образования

100% _ 3

Менее 100% - 0

1J до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

2.6. ,Щоля обучающихся начавших и
завершивших обучение по
образовательным про|раN,Iмам
основного общего образования

100% - 3
Менее 100% - 0

J до25 декабря,
до26 июIu{
(ежегодно)
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2.7. Отсутствие выпускников 9 класса,
не продолживших образование (не
полrIивших аттестат, не
продолживших обуrение по
образовательнып{ программчlм
среднего общего образования, не
поступивших в профессиональные
образовательные организации и
т,п.)

положительная
динамика

J до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

2.8. положительнаrI
динамика

2 до25 декабря
(ежегодно)

2.9, Наличие системы работы с
одареЕными детьми

положительнаlI
динамика

2 до 25 лекабря
(ежегодно)

2.10. Система дополнительного
образования детей во вне)рочное
время на базе школы

положительнаJI
динамика

2 до 25 декабря,
до 30 мая

(ежегодно)

2.1| Режим работы ОУ соответствует
СанПин

2 до 25 декабря
(ежегодно)

2.I2. Соответствие расrrисаЕия уроков
установленным требованиям

соответствует
СанПин

2 до 25 декабря
(ежегодно)

2.Iз, Удельный вес обуrаrощихся,
пользующихся горятмм питанием в
оу

100 %
99 -90 %

ниже 80о/о

aJ

2
1

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

2.14. Организация труда и отдыха
обучающихся в летнее время

имеется 2 до26 июня
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 32 балла

J. Контрольно-реryлировочный компонент

з.1 Наличие системы оценки качества
образования оу на основе Мсоко

имеется aJ до26 июня
(ежегодно)

з.2. На.rrичие систома внутришкольного
контроля по всем направлениям
деятельности ОУ

имеется 2 до26 июня
(ежегодно)

J.J. На-пичие плана методической
работы, ориентированного на
повышение качества образования

имеется 2 до26 июня
(ежеголно)

з.4, Наличие качественного проблемно-
ориентированного анаJIиза по всем
направлениям деятольности

имеется a3 до26 июня
(ежегодно)

3.5. Открытость и прозрачность
деятельности ОУ

имеется' 2 до26 июня
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 12 ба,цлов

4. Управление качеством образования

4,| Созданы и функционируют органы
государственно-общественного
управления ОУ

имеется 2 до26 июня
(ежеголно)

4.2. Организачионная структура
соответствует стратегическим
целrм и задачам ОУ

соответствует 2 до26 июня
(ежегодно)

4.з. Организачия и проведение
тематических семинаров на базе

региональный
муниципальный

4
2

до 25 декабря,
до26 июня
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оу (ежегодно)

4.4, Участие ОУ в конкурсах кЛучшее
образовательное учреждение)

региональный
муниципальный

10
J

до26 июня
(ежеголно)

4.5. Участие ОУ во Всероссийских и
региоriа_ltьньж мероприятиях
(форумах, переговорньж
площадках, пед.чтениях и др.)

всероссийских
региональньж

муницип€rльных

10
5

2

до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

4.6. Вовлечение в процесс управления
)леников, родителеЕ, членов
сообщества и партнерские
организации

положительн€UI
ДИНutl\,{ИКа

2 до26 июня
(ежегодно)

4.7. В ОУ обновляются формы работы с
родителями

положительная
динамика

2 до 26 июня
(ежегодно)

4.8. ОУ способствует развитию
местного сообщества, содействует
в определении и решении общих
проблем

положительная
динамика

з до26 июня
(ежегодно)

4.9. ОУ инициирует и поощряет
развитие добровольчества
(волонтёРства) среди взросльж и
детей

положительнаJI
динамика

a
J до 26 июня

(ежегодно)

4.10. На.rrичие публикаций о работе ОУ в
сми

IIоложительнаlI
динамика

2 до 25 декабря,
до26 июня
(ежегодно)

Итого максимально по критерию 40 ба,lлов

итого максимально по
показателю 3 117 балuлов
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